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Данное руководство предназначено для пользователей 1С:Предприятие 
(администраторов, бухгалтеров, сотрудников кадровой службы). 

В руководстве приведено описание функционала модуля внешней обработки 1C (далее - 
"модуль") и необходимая информация для работы с модулем.

Так выделена информация, на которую следует обратить особое внимание.
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1 ОПИСАНИЕ МОДУЛЯ

1.1 Назначение и принцип работы модуля

Модуль позволяет:

Экспортировать кадровые данные из базы 1С:Предприятие в ПО Biosmart-Studio и 
автоматически их актуализировать;
Формировать стандартный табель Т-13 на основе данных о фактических событиях 
прохода сотрудников, фиксируемых в ПО Biosmart-Studio.

Предусмотрено два способа заполнения табеля:

по проходам (из ПО Biosmart-Studio в 1С передается список событий входа-выхода 
сотрудников, после чего в соответствии с настройками 1С рассчитывается 
отработанное время и заполняется табель);
по времени из Biosmart-Studio (в ПО Biosmart-Studio рассчитывается отработанное 
время в соответствии с настройками ПО Biosmart-Studio и передается в 1С, после 
чего в 1С добавляется длительность местных командировок и заполняется табель).

Обмен данными

Из 1С в ПО Biosmart-Studio передаются следующие данные:

Организационная структура, ИНН, КПП и кадровый состав предприятия;
Информация о сотрудниках (ФИО, пол, дата рождения, должность, дата приема, 
табельный номер, ИНН, СНИЛС, гражданство);
Данные об отсутствиях сотрудников.

Из ПО Biosmart-Studio в 1С передается список событий входа-выхода сотрудников либо 
рассчитанное отработанное время.

Последовательность работы с модулем

Администратор выполняет Подключение модуля и настройку прав, а также Начальную 
настройку модуля.

Пользователи (бухгалтер, сотрудник кадровой службы) формируют табели на сотрудников 
(см. раздел Формирование табелей и индивидуальных графиков).

1.2 Системные требования

Операционная система Microsoft Windows 7 и выше;
Система 1С: Предприятие 8.3 ЗУП 3.1.24 и выше;
Платформа 1С - 8.3.26.ххxx и выше;
ПО Biosmart-Studio v6.3.0 и выше;
Процессор Intel Pentium Celeron 1800 МГц и выше;
Не менее 512 Мб свободной оперативной памяти;

Для использования функционала модуля необходимо наличие лицензии на 
модуль расширения ПО Biosmart-Studio «BioSmart-1С».

Для использования способа заполнения по времени из Biosmart-
Studio необходимо наличие лицензии на модуль расширения ПО Biosmart-
Studio «Учёт рабочего времени».
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Не менее 100 Мб свободного места на жестком диске.

Модуль может работать с конфигурацией "ЗУП для Казахстана, редакция 3.1.", версия 
3.1.1.84, платформа 1С:Предприятие 8.3 (8.3.20.1710).

1.3 Роли пользователей

Модуль различает две группы пользователей 1С:

Администраторы (пользователи, имеющие в 1С роль Администратор)
Не администраторы (остальные пользователи) 

Начальные настройки модуля (за исключением Начального сопоставления сотрудников) 
может выполнять только Администратор. Начальные настройки действуют для всех 
пользователей модуля и хранятся в привязке к модулю. 

Прочие настройки может выполнять как Администратор, так и Не администратор. Прочие 
настройки являются индивидуальными и хранятся в настройках конкретного 
пользователя.

Начальное сопоставление сотрудников может выполнять как Администратор, так и Не 
администратор.

В общем случае для функционирования модуля не требуется никаких дополнительных 
настроек ролей в 1С. Предполагается, что Администратор выполняет начальные 
настройки, а бухгалтер/сотрудник кадровой службы пользуется модулем в пределах 
назначенной ему роли в 1С.

Дополнительно Администратор может ограничить права пользователей на выполнение 
отдельных команд модуля (см. раздел Подключение и обновление модуля, настройка 
прав).

Синхронизация дополнительных реквизитов (ИНН, СНИЛС, гражданство) 
поддерживается ПО Biosmart-Studio версии 6.4.4 и выше.



Не рекомендуется выполнять одновременное изменение начальных настроек 
разными пользователям, обладающими ролью Администратор.
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2 ПОДКЛЮЧЕНИЕ И ОБНОВЛЕНИЕ МОДУЛЯ, НАСТРОЙКА ПРАВ

В данном разделе описаны действия Администратора для подключения и обновления 
модуля, настройки прав пользователей.

2.1 Подключение модуля

Модуль представляет собой файл внешней обработки с расширением epf.

В целях безопасности, пользователям обычно запрещено запускать внешние обработки, 
поэтому Администратору необходимо загрузить обработку непосредственно в базу 1С.

Для этого откройте 1С в режиме 1С:Предприятие и перейдите на страницу 
Администрирование → Печатные формы, отчёты и обработки.

В открывшемся окне установите флаг Дополнительные отчёты и обработки.
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Перейдите в подраздел Дополнительные отчёты и обработки и нажмите кнопку Добавить 
из файла.

Выберите файл обработки и нажмите Открыть.
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После загрузки файла откроется окно Интеграция со СКУД Biosmart (Дополнительная 
обработка), где на вкладке Команды будут отображены доступные команды модуля.

В этом окне можно изменить наименование модуля на любое удобное. Должна быть 
нажата кнопка Используется. В строке Размещение  нужно выбрать размещение, 
доступное для всех пользователей, например Администрирование и/или Кадры.

2.2 Обновление модуля

При установке новой версии модуля интеграции необходимо перейти на страницу 
Администрирование → Печатные формы, отчёты и обработки. 
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Выберите в списке обработок Интеграция со СКУД Biosmart и нажмите в командной 
панели Загрузить из файла.

Выберите файл с новой версией обработки, нажмите Открыть. 

При необходимости сохранить обе версии обработки, можно отключить неиспользуемую 
и создать новую. 

2.3 Настройка прав пользователей 

Для настройки прав пользователей на выполнение команд модуля, нажмите на кнопку 
 в колонке Быстрый доступ.



Модуль внешней обработки 1С ЗУП 3.1.
Руководство пользователя

10

Откроется окно с двумя столбцами: Все пользователи и Пользователи, для которых видна 
команда. Кнопки в центральной части окна перемещают пользователей между столбцами.

   - перемещают выделенного пользователя.

   - перемещают всех пользователей.

Настройте права и нажмите Записать и закрыть.
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3 НАЧАЛЬНАЯ НАСТРОЙКА

Перед началом использования модуля Администратору необходимо выполнить 
начальные настройки. Для этого перейдите на страницу Кадры → Дополнительные 
обработки.

Выполните команду Модуль интеграции с Biosmart-Studio.

Запустится основная форма модуля. Перейдите по ссылке в разделе Настройки.

Откроется окно начальной настройки, в левой части которого расположены обязательные 
настройки, без которых функционирование модуля невозможно, а в правой части 
расположены дополнительные настройки.
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3.1 Обязательные настройки

Настройки подключения к Biosmart-Studio - настройка параметров подключения 
базы 1С к серверу BioSmart;
Организации и подразделения - выбор организаций, участвующих в синхронизации 
данных (списка подразделений, сотрудников и других данных, связанных с 
организацией);
Параметры формирования табелей и графиков - настройки формирования табелей 
рабочего времени и индивидуальных графиков;
Синхронизация сотрудников - синхронизация параметров сотрудников, 
зарегистрированных в 1С до запуска модуля.

3.2 Дополнительные настройки

Точки доступа - выбор точек доступа (контроллеров и считывателей BioSmart), 
отметки на которых будут участвовать в расчете рабочего времени;

В каждом окне обязательных настроек необходимо ставить отметку Настройка 
выполнена, без которой переход к последующим настройкам будет 
невозможен.
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График работы - сопоставление графиков ПО Biosmart-Studio с графиками 1C, выбор 
варианта расчета рабочего времени, настройка начала и конца смены, 
продолжительности обеда;
Причины отсутствий - список причин отсутствия сотрудников из ПО Biosmart-Studio 
с указанием способов расчета рабочего времени при действии данных причин 
отсутствия (справочная информация);
Сопоставление сотрудников - начальное сопоставление сотрудников, 
зарегистрированных в ПО Biosmart-Studio.

3.3 Прочие настройки 

Виды использования рабочего времени 

Для корректного формирования табелей, необходимо проверить, что во всех  Видах 
использования рабочего времени заполнена колонка Буквенный код.

Для этого перейдите во вкладку Настройка - Классификаторы - Виды рабочего времени. 

Заполнить буквенный код у всех используемых в работе видов использования рабочего 
времени. 

Для корректной работы модуля необходимо сопоставление всех графиков, 
имеющихся в 1С, с графиками ПО Biosmart-Studio.

После того как все обязательные настройки выполнены, рекомендуется 
выполнить Настройку регламентного задания  для автоматической 
синхронизации сотрудников.
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Начисления

Для корректного формирования табелей, необходимо проверить, что во всех начислениях 
заполнен параметр Вид времени.

Для этого перейдите во вкладку Настройка - Начисления. 
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Двойным щелчком мыши по строке откройте Начисление. 

Перейдите во вкладку Учет времени  и заполнить параметр Вид времени у всех 
используемых в работе начислений. 



Модуль внешней обработки 1С ЗУП 3.1.
Руководство пользователя

17

•

3.4 Настройки подключения к Biosmart-Studio

Для настройки подключения базы 1С к серверу BioSmart откройте окно Начальная 
настройка и перейдите по ссылке Настроить подключение.

В поле Адрес соединения  укажите IP-адрес компьютера, на котором развёрнута 
серверная часть ПО Biosmart-Studio.

Поставите отметку в чекбоксе Использовать SSL для установки защищенного соединения 
между 1С и ПО Biosmart-Studio. Включите настройку Использовать SSL в программе  
Biosmart Admin.

Соединение осуществляется по протоколу HTTP или HTTPS, если включена 
настройка Использовать SSL (порт 60004). 

Для предоставления доступа к данным выберите способ авторизации:

При выборе чекбокса Без авторизации доступ осуществляется без проверки 
учетных данных.

https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91054029
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91054029
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Для авторизации с помощью токена, введите токен сгенерированный в 
программе Biosmart Admin.
Для авторизации с помощью Basic access authentication укажите Логин и Пароль для 
входа в 1С. Продублируйте Логин и Пароль в программе  Biosmart Admin.

Для проверки подключения нажмите кнопку Проверить подключение. При успешном 
подключении появится соответствующее сообщение.

Опция Вести лог в настоящее время не используется.

Параметр Количество сотрудников в запросе  используется, если требуется ограничить 
максимальное количество сотрудников, передаваемых в одном запросе. Параметр 
предназначен для оптимизации синхронизации с сервером BioSmart и по умолчанию не 
используется.

После выполнения настроек необходимо поставить отметку Настройка выполнена, без 
которой переход к последующим настройкам будет невозможен, и нажать кнопку 
Записать и закрыть.

При необходимости настроить логирование обмена данными между ПО Biosmart-Studio и 
1С обратитесь к Руководству администратора ПО Biosmart-Studio.

3.5 Организации и подразделения

Модуль позволяет экспортировать в ПО Biosmart-Studio список организаций 
(предприятий) и их подразделений из базы данных 1С, обновлять эти сведения в 
соответствии с изменениями в базе данных 1С.

Синхронизация выполняется по ID организации.

Для настройки списка организаций (предприятий), которые будут участвовать в 
синхронизации, откройте окно Начальная настройка и в разделе Организации нажмите 
Настроить.

https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91054029
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91054029
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91053963
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91053963
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91053963
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91053963
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91053963
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Чтобы организация участвовала в синхронизации, необходимо:

Поставить отметку в чекбоксе возле названия организации. Если ранее организация 
не была синхронизирована, при установке отметки будет предложено создать 
новую организацию в ПО Biosmart-Studio.

После выбора организации можно поставить отметку в чекбоксе возле названия 
подразделения, сотрудников которых необходимо синхронизировать с ПО Biosmart-
Studio. 
При установке отметки в чекбоксе Отображать подразделения Biosmart-
Studio система будет отображать сопоставленные подразделения в ПО Biosmart-
Studio. 
После выбора всех организаций и подразделений необходимо поставить отметку 
Настройка выполнена, без которой переход к последующим настройкам будет 
невозможен.
Нажать кнопку Записать и закрыть.
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Цвет значка организации показывает статус синхронизации:

Зеленый - организация синхронизирована с ПО Biosmart-Studio.
Синий - синхронизация с ПО Biosmart-Studio была проведена ранее, но в настоящее 
время в 1С появились изменения (новые подразделения и/или сотрудники), которые 
необходимо перенести в ПО Biosmart-Studio.
Красный - организации нет в ПО Biosmart-Studio. При установке отметки в чекбоксе 
будет предложено создать эту организацию в ПО Biosmart-Studio.
Серый - организация есть в ПО Biosmart-Studio, но нет в 1С. Такую организацию 
нельзя сопоставить или синхронизировать. Можно только перенести сотрудников из 
нее в новую организацию. 

Цвет значка подразделения показывает статус синхронизации:

Зеленый - подразделение синхронизировано с ПО Biosmart-Studio.
Синий - подразделение есть в 1С и в Biosmart-Studio, синхронизировано, но есть 
изменения. Необходимо записать в Biosmart-Studio.
Красный - подразделения нет в ПО Biosmart-Studio. При установке отметки в 
чекбоксе подразделение будет создано в ПО Biosmart-Studio при первой 
синхронизации.
Серый - подразделение расформировано.  

Если ИНН или КПП сопоставленных организаций не совпадает, они подсвечиваются 
красным.

Для отображения ID организаций нажмите Еще → Показать ID.

3.6 Параметры формирования табелей и графиков

Для настройки заполнения табелей учета рабочего времени откройте окно Начальная 
настройка и в разделе Параметры формирования табелей и графиков нажмите Настроить.
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1.

Нижи приведено подробное назначение и описание настроек параметров табеля. 

В поле Вид времени по умолчанию указывается вид использования рабочего 
времени, который будет указываться в табеле при отсутствии сотрудника на 
рабочем месте. 

При нажатии на кнопку   становится доступна настройка выбранного вида 
времени.
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Пример заполнения табеля при выборе вида использования рабочего времени 
Неявки по невыясненным причинам приведён ниже. 

2. Отметка Оклад по дням не отрабатывать в табеле позволяет исключить из табеля 
сотрудников с выбранными видами расчета. Для выбора начислений, которые не 
будут учитываться при расчете табеля нажмите на Виды расчета, исключаемы из 
табеля. 

 

3. Поле Минимальное время для учета обеда заполняется для учёта времени 
обеденного перерыва. Настройка позволяет установить минимальное время, которое 
должен отработать сотрудник за день, чтобы из его отработанного времени за день 
было вычтено время обеденного перерыва. При заполнении поля ненулевым 
значением становится активным дополнительное поле Время обеда  для указания 
длительности обеденного перерыва.
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4. В поле Устанавливать норму при переработке не более указывают время 
переработки, при превышении которого переработка будет учтена в табеле. Если же 
же время переработки не превышает заданное значение, в табель записывается 
отработанное время в соответствии с графиком. 

В поле Максимальная недоработка указывают время недоработки, при превышении 
которого недоработка будет учтена в табеле. Если же время недоработки не 
превышает заданное значение, в табель записывается отработанное время в 
соответствии с графиком.  

Параметры Минимальное время для учёта обеда и Время обеда учитываются 
только при расчёте табеля по проходам. Если в поле Минимальное время для 
учёта обеда  записан «0», то длительность обеденного перерыва будет 
определяться настройками графика работы (на вкладке Графики работ) и 
будет вычитаться при превышении отработанным временем длительности 
обеденного перерыва.

Параметры Устанавливать норму при переработке не более  и Максимальная 
недоработка учитываются только при расчёте табеля по времени из Biosmart-
Studio.
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5. Отметка Убрать ошибочные проходы позволяет исключить ошибочные проходы из 
расчета табеля.

Отметку проставляют в следующих случаях: 

если необходимо исключить ошибочные проходы, когда количество входов не 
совпадает с количеством выходов;
если необходимо учесть ночные смены;
если время прихода на работу больше контрольного времени входа, а выход 
меньше контрольного времени выхода. 

6. Отметки в разделе Виды отсутствий  позволяют выбрать отметки, которые будут 
учитываться в табеле. 
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7. Отметка Синхронизировать производственный календарь позволяет передать в ПО 
Biosmart-Studio информацию о рабочих, выходных и праздничных днях текущего 
года. 
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После выполнения настроек необходимо поставить отметку Настройка выполнена, без 
которой переход к последующим настройкам будет невозможен, и нажать 
кнопку Записать и закрыть.

3.7 Настройки синхронизации сотрудников

Модуль позволяет экспортировать в ПО Biosmart-Studio данные сотрудников из базы 
данных 1С и обновлять эти сведения в соответствии с изменениями в базе данных 1С.

Для настройки синхронизации сотрудников откройте окно Начальная настройка и в 
разделе Синхронизация сотрудников нажмите Настроить.
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Выберите реквизиты, которые необходимо передать в ПО Biosmart-Studio.

Реквизиты ИНН, СНИЛС и гражданства автоматически сопоставляются с аналогичными 
реквизитами в ПО Biosmart-Studio.

Для синхронизации дополнительных реквизитов отметьте выбранный реквизит и 
сопоставьте его с соответствующим реквизитом в ПО Biosmart-Studio.
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3.8 Начальное сопоставление сотрудников

Начальное сопоставление сотрудников требуется, в случае если до начала использования 
модуля, в ПО Biosmart-Studio уже были введены данные о сотрудниках и нужно исключить 
их дублирование.

Откройте окно Начальная настройка и перейдите по ссылке в разделе Сопоставление 
сотрудников.

Опция Синхронизировать совместителей применяется при добавлении в 1С информации 
о том, что сотрудник совмещает основную должность с дополнительной. 
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•

•

При выборе данной опции в ПО Biosmart-Studio после синхронизации появится 
сотрудник-совместитель, с таким же ФИО (и другими данными), как у сотрудника с 
основной должностью. Это позволит для одного и того же человека (по одним и тем же 
биометрическим данным) вести раздельный учёт рабочего времени по каждой 
совмещаемой должности. Если же опция Синхронизировать совместителей не выбрана, 
то после синхронизации совместителя, зарегистрированного в 1С, в ПО Biosmart-Studio он 
появится как новый сотрудник, никак не связанный с сотрудником с основной 
должностью.

Для получения подробной информации о сотрудниках-совместителях обратитесь 
к Руководству пользователя ПО Biosmart-Studio.

Порядок действий для выполнения начального сопоставления данных по сотрудникам:

В открывшемся окне Помощник начального сопоставления сотрудников слева 
выберите организацию в базе данных 1С, а справа организации ПО Biosmart-Studio, 
в которых необходимо искать сотрудников.

При этом отображается статус синхронизации организаций.

Если организация из 1С не была ранее синхронизирована, то будет предложено 
создать ее в ПО Biosmart-Studio.

Нажмите Далее.

Если не выбрать ни одной организации из ПО Biosmart-Studio, появится 
предупреждение о том, что поиск сопоставлений будет произведен по всем 
организациям.

При сопоставлении поиск сотрудников происходит по всем филиалам 
организации, включая саму головную организацию

Если в ПО Biosmart-Studio найден сотрудник в филиале, отличающемся от 
филиала, в котором он числится в 1С, тогда при синхронизации он будет 
перемещен в аналогичный филиал в ПО Biuosmart-Studio. При этом его 
идентификационные данные будут сохранены (биометрические данные, карты 
доступа, пин-код), а персональные данные (табельный номер, должность, дата 
рождения и др.) будут обновлены с соответствии с информацией в 1С.



https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91051510
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91051510
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91051510
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91051510
https://confluence.prosyst.ru/pages/viewpage.action?pageId=91051510
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Дождитесь завершения поиска совпадений и вывода результата.

Сотрудники, которые совпали по ФИО, но не синхронизированы, будут отмечены 
галками. В верхней части формы отображается общее количество сотрудников.

С помощью кнопки Только новые  можно отобразить только тех сотрудников, для 
которых требуется начальное сопоставление. 

С помощью кнопки Все  можно отобразить всех сотрудников, по которым найдено 
совпадение, в том числе ранее синхронизированных. 

При выборе опции Сотрудники Biosmart Studio  будут показаны сотрудники, 
зарегистрированные в ПО Biosmart-Studio, но отсутствующие в 1С.

Поиск сотрудников выполняется по табельному номеру и ФИО. Если такое 
совпадение не найдено, то поиск продолжается только по ФИО. Если найдено более 
одного подходящего сопоставления, то предлагается возможность ручного выбора 
подходящего сотрклника для сопоставления, нажав <выбрать сотрудника>.
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Проверьте корректность автоматического поиска совпадений сотрудников, снимите 
лишние отметки и нажмите Далее.
Подтвердите внесение изменений в ПО Biosmart-Studio. 

Если не отметить ни одного сотрудника, появится предупреждение, позволяющее 
вернуться к выбору сотрудников.

После записи изменений будет выведена информация о результате.
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При необходимости просмотрите Протокол, доступный по ссылке в нижней части 
окна. Если в ходе работы помощника возникают ошибки, ссылка становится красной.

Поставьте отметку Настройка выполнена и нажмите кнопку Выход.

3.9 Точки доступа

Для выбора точек доступа (контроллеров и считывателей BioSmart), отметки на которых 
будут участвовать в расчете рабочего времени, откройте окно Начальная настройка и 
перейдите по ссылке в разделе Точки доступа.
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Для передачи в 1С списка точек доступа из ПО Biosmart-Studio нажмите кнопку Обновить.

Напротив необходимых точек доступа поставьте отметки в колонке Участвует в расчете. 
Для учета событий, введенных вручную, отметьте Ввод событий вручную.
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Если точка доступа больше не существует или ее нужно исключить из расчета табелей, 
поставьте ей отметку в колонке Архивная. Такие архивные точки не отображаются в 
списке, их можно увидеть, выбрав опцию Показывать архивные.

Для отображения ID точек доступа нажмите Еще → Показать ID.

После выполнения настроек нажмите кнопку Записать и закрыть.

3.10 Графики работы

Для настройки графиков работы сотрудников откройте окно Начальная настройка и 
перейдите по ссылке в разделе Графики работы.

Данные настройки учитываются только при заполнении табеля по проходам. 
При заполнении табеля по времени из Biosmart-Studio  используются 
настройки графиков работы и схем расчета сотрудников в ПО Biosmart-Studio.
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Для передачи в 1С списка графиков работы из ПО Biosmart-Studio нажмите 
кнопку Обновить.

Сопоставьте графики 1С с графиками ПО Biosmart-Studio. Для этого в колонке 1С укажите 
графики, соответствующие графикам в колонке Biosmart-Studio, и поставьте отметки в 
колонке Синхронизировать. Для удобства синхронизации большого количества графиков 
воспользуйтесь кнопками Отметить все  и Снять все отметки  в верхней части окна. В 
дальнейшем в этом окне синхронизированные графики будут иметь зеленый значок, а не 
синхронизированные - красный.

Укажите Вариант расчета рабочего времени для каждого графика.

Все события входа - выхода - в табеле будет рассчитываться время между каждым 
входом и выходом.
Первый вход - последний выход - в табеле будет рассчитываться время только 
между первым входом и последним выходом без учёта входов и выходов в течение 
рабочего дня.

Если было зарегистрировано более одного входа подряд (без выходов между ними), 
расчёт будет производиться по последнему входу. Если зарегистрировано несколько 
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выходов подряд (без входов между ними), расчёт будет производиться по первому 
выходу.  

Установите Начало смены и Конец смены для каждого графика.

Отметку Учитывать период смены  следует ставить в том случае, если нужно учитывать 
время нахождения сотрудника на рабочем месте только в интервале от начала до конца 
смены.

Для варианта расчёта Первый вход – последний выход в табеле в качестве времени 
входа будет указано самое позднее из событий: Начало смены и время первого 
входа; в качестве выхода будет указано самое раннее из событий: Конец смены и 
время последнего выхода.
Для варианта расчёта Все события входа – выхода будут учитываться события входа 
и выхода только в интервале от начала до конца смены.

При необходимости установите длительность обеденного перерыва в колодке Обед.

Пример заполнения табеля для разных вариантов расчёта приведён в таблице:

Для того, чтобы графики синхронизировались при периодическом обмене данными ПО 
Biosmart-Studio с 1С , необходимо установить отметку в чекбоксе Синхронизировать 
графики.

Для отображения ID графиков нажмите Еще → Показать ID.

После выполнения настроек нажмите кнопку Записать и закрыть.

3.11 Причины отсутствий

При переходе по ссылке в разделе Причины отсутствий в окне Начальная настройка 
открывается список причин отсутствия сотрудников из ПО Biosmart-Studio с указанием 
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способов расчета рабочего времени при действии данных причин отсутствия. Данная 
информация носит справочный характер и не доступна для редактирования.

3.12 Настройка регламентного задания

После установки модуля и выполнения всех начальных настроек, включая Начальное 
сопоставление сотрудников, для настройки автоматической синхронизации 
организационной структуры и сотрудников, необходимо настроить регламентное 
задание.
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Для того чтобы убрать флаг Защита от опасных действий, запустите 1С в режиме 
«Конфигуратор». Перейдите на вкладку Администрирование → Пользователи.

Из списка пользователей выберите пользователя, под учетной записью которого 
планируется запустить выполнение регламентного задания. Дважды кликните по строке с 
выбранным пользователем. В открывшемся окне уберите флаг Защита от опасных 
действий и нажмите ОК.

Регламентное задание может выполняться только под учетной записью 
пользователя, в настройках которого отсутствует флаг Защита от опасных 
действий.
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Закройте режим «Конфигуратор», запустите 1С в режиме «1С:Предприятие».

Для  создания регламентного задания перейдите на страницу Администрирование → 
Печатные формы, отчёты и обработки  → Дополнительные отчеты и обработки и откройте 
модуль двойным щелчком мыши.

Выберите строку с командой Запустить Синхронизацию с Biosmart и установить флаг в 
столбце Выполнять команду по расписанию.
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В открывшемся окне настройте расписание выполнения регламентного задания и 
нажмите ОК.

Нажмите Записать и закрыть.
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После настройки необходимо убедиться в корректности работы регламентного задания.

Для этого перейдите в 1С на страницу Администрирование → Обслуживание → 
Регламентные операции → Регламентные и фоновые задания.

Убедитесь, что у задания Дополнительная обработка: Интеграция со СКУД Biosmart  стоит 
статус "Ожидание" или "Выполнено".
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Дважды кликните левой кнопкой мыши по заданию. В открывшемся окне в поле Имя 
пользователя  выберите из выпадающего списка пользователя, под учетной записью 
которого создавалось регламентное задание и у которого отсутствует флаг Защита от 
опасных действий.

Нажмите Записать и закрыть.

Если регламентное задание не выполняется и выводится сообщение: "Задание завершено 
с ошибками", необходимо проверить наличие в настройках задания имени 
пользователя, под учетной записью которого оно должно выполняться.
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4 РАБОТА С МОДУЛЕМ

Работать с модулем можно путем запуска команд модуля, либо используя основную 
форму модуля.

Запуск команд модуля

Для запуска команд модуля перейдите на страницу, где размещена обработка, и 
нажмите Дополнительные обработки.

Откроется окно с командами модуля:

Выполнить синхронизацию сотрудников с Biosmart-Studio - запускается 
синхронизация всех сотрудников из списка организаций, 
указанных Администратором при Начальной настройке;
Выполнить синхронизацию сотрудников с Biosmart-Studio с параметрами - 
запускается Помощник синхронизации организационной структуры и сотрудников;
Запустить регламентное задание с Biosmart-Studio - запускается внеочередное 
выполнение регламентного задания по синхронизации;
Модуль интеграции с Biosmart-Studio - запускается основная форма модуля 
интеграции;
Формирование табелей по данным Biosmart-Studio - запускается пошаговое 
формирование табелей учета рабочего времени и индивидуальных графиков.



Модуль внешней обработки 1С ЗУП 3.1.
Руководство пользователя

44

•

•

•
•

Основная форма модуля

Чтобы открыть основную форму модуля, перейдите на страницу, где размещена 
обработка, нажмите Дополнительные обработки и выполните команду Модуль 
интеграции с Biosmart-Studio.

В основной форме расположены следующие блоки:

Синхронизация сотрудников - запускается Помощник синхронизации 
организационной структуры и сотрудников (аналогично выполнению 
команды Выполнить синхронизацию сотрудников с Biosmart-Studio с параметрами);
Формирование табелей и индивидуальных графиков - запускается пошаговое 
формирование табелей учета рабочего времени и индивидуальных графиков 
(аналогично выполнению команды Формирование табелей по данным Biosmart-
Studio);
Документация - открывается документация к модулю;
Настройки - открывается окно Начальная настройка. До тех пор, пока не выполнены 
обязательные настройки в этом окне, блоки Синхронизация сотрудников и 
Формирование табелей и индивидуальных графиков недоступны.
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4.1 Синхронизация сотрудников

Синхронизации организационной структуры и сотрудников в ручном режиме требуется, 
когда в 1С вносятся изменения, которые необходимо передать в ПО Biosmart-Studio. Для 
запуска синхронизации выполните команду Выполнить синхронизацию сотрудников с 
Biosmart-Studio с параметрами  или Выполнить синхронизацию сотрудников с Biosmart-
Studio.

При выполнении команды Выполнить синхронизацию сотрудников с Biosmart-Studio 
будет запущена синхронизация всех сотрудников из списка организаций, 
указанных Администратором при Начальной настройке.

При выполнении команды Выполнить синхронизацию сотрудников с Biosmart-Studio с 
параметрами запустится Помощник синхронизации организационной структуры и 
сотрудников, позволяющий изменить некоторые опции и выбрать отдельных сотрудников 
для синхронизации. 
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Далее будет описана работа с Помощником синхронизации организационной структуры 
и сотрудников.

На первом шаге Выбор организации можно:

Выбрать организации, по которым необходимо выполнить синхронизацию
Указать необходимость синхронизации графиков работы сотрудников
Указать необходимость синхронизации производственного календаря
Сопоставить сотрудников, если часть сотрудников были зарегистрированы в ПО 
Biosmart-Studio раньше, чем в 1С

Если установить флаг Пропускать шаг выбора организации при открытии, то окно с 
вышеописанными настройками появляться не будет (будут использованы параметры, 
заданные при Начальной настройке). При необходимости можно будет вернуться на этот 
шаг из следующего шага Сверка и синхронизация.

Нажмите Далее. 

В результате сверки откроется список сотрудников выбранных организаций. Сотрудники, 
по которым необходимо передать изменения в ПО Biosmart-Studio, будут иметь отметку в 
чекбоксе.

Свернуть/развернуть элемент дерева можно, нажав на значок / или двойным 
щелчком мыши по строке. 

При сопоставлении поиск сотрудников происходит по всем филиалам 
организации, включая саму организацию.

Если в ПО Biosmart-Studio найден сотрудник в филиале, отличающемся от 
филиала, в котором он числится в 1С, тогда при синхронизации он будет 
перемещен в аналогичный филиал в ПО Biuosmart-Studio.


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Снимите или установите отметки возле необходимых организаций и сотрудников. Для 
удобства синхронизации большого количества объектов воспользуйтесь 
кнопками Отметить все и Снять все отметки в верхней части окна. 

Чтобы показать в списке только те объекты, по которым в 1С произошли изменения, 
воспользуйтесь опцией Отображать только изменения.

Чтобы показать в списке только уволенных в 1С сотрудников, воспользуйтесь опцией 
Отображать уволенных.

Чтобы показать подразделения, не отмеченные в настройках к выгрузке, воспользуйтесь 
опцией Отображать невыбранные подразделения. По умолчанию отображаются, только 
выбранные подразделения. 

Нажмите Записать и подтвердите запись.

Изменения будут записаны в ПО Biosmart-Studio.

При необходимости просмотрите Протокол, доступный по ссылке в нижней части окна. 
Если в ходе работы помощника возникают ошибки, ссылка становится красной.
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4.2 Формирование табелей и индивидуальных графиков

Для формирование табелей и индивидуальных графиков выполните 
команду Формирование табелей по данным Biosmart-Studio.

В открывшемся окне выберите организацию, подразделение и период для 
формирования документа, а также тип документа (Табели и/или Индивидуальные 
графики).
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Параметры формирования документов свернуты, их можно развернуть и при 
необходимости изменить. Описание параметров настройки:

Способ заполнения времени в табеле: 
по проходам (из ПО Biosmart Studio в 1С передается список событий входа-выхода 
сотрудников, после чего в соответствии с настройками 1С рассчитывается 
отработанное время и заполняется табель);
по времени из Biosmart-Studio (в ПО Biosmart-Studio рассчитывается отработанное 
время в соответствии с настройками ПО Biosmart-Studio и передается в 1С, после 
чего в 1С добавляется длительность местных командировок и заполняется табель).
Для предварительного просмотра событий входов/выходов и рассчитанного на их 
основании отработанного времени, нажмите на ссылку События входы/выходы и 
рассчитанное время.
Внутридневные командировки - настройка учета отсутствий в рабочее время.
Отбор сотрудников - выбор сотрудников подразделения, по которым нужно 
формировать табель.
Отсутствия и кадровые переводы - передача в ПО Biosmart-Studio информации об 
отсутствиях сотрудников. Данная настройка требуется только при заполнении 
табеля по времени из Biosmart-Studio, для того, чтобы дни отсутствия заполнялись 
обозначениями, соответствующими документам отклонений из 1С.

Нажмите Создать документы. Созданные документы появятся в списке. Документ 
открывается двойным щелчком мыши.

При необходимости просмотрите Протокол, доступный по ссылке в нижней части окна. 
Если в ходе формирования документов возникают ошибки, ссылка становится красной.
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4.2.1 Входы-выходы и рабочее время

Для просмотра в 1С событий входа/выхода и рассчитанного на их основе рабочего 
времени перейдите в окне Формирование табелей и индивидуальных графиков  по 
ссылке События входы/выходы и рассчитанное время.

На вкладке Входы/Выходы  отображаются события входов/выходов по организации и 
подразделению, выбранным в окне Формирование табелей и индивидуальных графиков
за указанный период.

На вкладке Рабочее время  отображается рассчитанное по событиям входов-выходов 
отработанное время.
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4.2.2 Внутридневные командировки

Информация о местных (внутридневных) командировках вводится с целью зафиксировать 
периоды отсутствия сотрудника в течение рабочего дня в качестве отработанного 
времени. Например, отъезд сотрудника к поставщику на несколько часов. Длительность 
местной командировки суммируется с данными событий входа-выхода.

В отличие от Отклонений с типом Командировки, где указываются полные дни 
командировок со ссылкой на официальный документ, в окне Внутридневные 
командировки можно указать продолжительность командировок в часах.

Для добавления местной командировки перейдите в окне Формирование табелей и 
индивидуальных графиков по ссылке Зарегистрировать командировки.

В открывшемся окне нажмите Добавить, укажите сотрудника, дату и продолжительность 
командировки и нажмите Записать и закрыть.

На вкладке Рабочее время всегда отображается отработанное время, 
рассчитанное в соответствии с настройками графиков и схем расчета в ПО 
Biosmart-Studio.
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4.2.3 Отбор сотрудников

Для того чтобы выбрать сотрудников подразделения, по которым необходимо 
формировать табели и индивидуальные графики, перейдите в окне Формирование 
табелей и индивидуальных графиков по ссылке в блоке Отбор сотрудников.

В открывшемся окне отметьте нужных сотрудников и нажмите Записать и закрыть.

4.2.4 Отсутствия и кадровые переводы

Для того чтобы передать в ПО Biosmart-Studio информацию об отсутствиях сотрудников 
по указанному подразделению и периоду, перейдите в окне Формирование табелей и 
индивидуальных графиков по ссылке Выгрузить отсутствия за период.

В открывшемся окне можно отметить, какие документы отклонений необходимо 
отображать в списке.
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По кнопке Записать информация об отклонениях будет передана в ПО Biosmart-Studio.

Кнопка Обновить  предназначена для получения и сверки данных из ПО Biosmart-Studio. 
После сверки будут заполнены колонки BS и id BS. 

Если документ в 1С помечен на удаление или снят с проведения в 1С, то по кнопке 
Обновить соответствие между 1С и ПО Biosmart-Studio установлено не будет. В этом 
случае колонка id BS  будет содержать идентификатор, а колонка BS будет пустой. По 
кнопке Записать событие будет удалено из ПО Biosmart-Studio. Если в документе 1С были 
изменены даты отклонений, то событие со старыми датами будет удалено из ПО Biosmart-
Studio, а с новыми – добавлено.

Для очистки всех отклонений в Biosmart-Studio нажмите кнопку Удалить все отклонения 
из Biosmart-Studio.
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5 ПРОТОКОЛ СИНХРОНИЗАЦИИ

В нижней части окон, отображающих процесс синхронизации, доступна ссылка на 
Протокол. К таким окнам относятся:

Помощник синхронизации организационной структуры и сотрудников;
Формирование табелей и индивидуальных графиков;
Помощник начального сопоставления сотрудников.

Пример протокола синхронизации организационной структуры и сотрудников:

Содержание протокола:

Параметры, установленные пользователем, при которых выполнялась 
синхронизация;
Количественные результаты синхронизации;
Список предупреждений и ошибок, если они были;
Список сформированных документов (для формирования табелей и 
индивидуальных графиков).

Пользователю доступны следующие команды в форме протокола:

Печать;
Предварительный просмотр;
Редактирование;
Сохранение в различные форматы (.pdf, .txt, .mxl, .xls, .xlsx, .docx, .html и другие, 
отвечающие программному обеспечению, установленному на компьютер);
Отправка по электронной почте.


	Описание модуля
	Назначение и принцип работы модуля
	Системные требования
	Роли пользователей

	Подключение и обновление модуля, настройка прав
	Подключение модуля
	Обновление модуля
	Настройка прав пользователей 

	Начальная настройка
	Обязательные настройки
	Дополнительные настройки
	Прочие настройки 
	Настройки подключения к Biosmart-Studio
	Организации и подразделения
	Параметры формирования табелей и графиков
	Настройки синхронизации сотрудников
	Начальное сопоставление сотрудников
	Точки доступа
	Графики работы
	Причины отсутствий
	Настройка регламентного задания

	Работа с модулем
	Синхронизация сотрудников
	Формирование табелей и индивидуальных графиков
	Входы-выходы и рабочее время
	Внутридневные командировки
	Отбор сотрудников
	Отсутствия и кадровые переводы


	Протокол синхронизации

